In carta libera (L. 370/88)

Spett.le
COMUN GENERAL DE FASCIA 
Strada di Pré de Gejia n. 2
38036 SAN GIOVANNI DI FASSA (TN)

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE INTERNA PER ESAMI INTERAMENTE RISERVATA A DIPENDENTI DEL COMUN GENERAL DE FASCIA IN POSSESSO DEI REQUISITI PREVISTI DALL’ART. 15 DELL’ORDINAMENTO PROFESSIONALE 20.04.2007 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO, CAT. C LIVELLO EVOLUTO PRESSO L’UNITÀ ORGANIZZATIVA DEI SERVIZI FINANZIARI E DEL PERSONALE.  

Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________
nato/a a ___________________________________Prov. ______ il ________________________ residente a ________________________________________ in via __________________________________________ n. _______ codice fiscale ____________________________________________

presa visione dell’avviso del bando di selezione interna prot. n. ** dd. ** per la copertura di un posto, cat. C livello evoluto presso l’Unità Organizzativa dei Servizi Finanziari e di Gestione del Personale, emesso da codesto Comun General de Fascia

c h i e d e
di essere ammesso alla stessa. 

A tal fine il/la sottoscritto/a, sotto la propria personale responsabilità, consapevole delle responsabilità penali in cui può andare incontro, ai sensi dell'articolo 76 del D.P.R. 445/2000 (T.U. sulla documentazione amministrativa), in caso di dichiarazioni mendaci e di falsità negli atti, e che qualora dal controllo delle dichiarazioni dovesse emergere la loro non veridicità, decadrà dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera,

dichiara
(barrare e completare le caselle che interessano)
(nei punti contrassegnati da  va indicata obbligatoriamente l’alternativa che interessa)

1)  di essere nato a ____________________  prov. ___________ il __________________;
2)  di essere residente nel Comune di _________________________________ prov. _________ in via _____________________________________________________n. ______, 
	codice fiscale __________________________________________
e di essere domiciliato nel Comune di _________________________________ prov. _________ in via _____________________________________________________n. ______;

3)  di appartenere alla categoria __ - liv. ______ - figura professionale di _________________;
4) [bookmark: _Hlk134013420]	di essere dipendente del Comun General de Fascia e aver superato il periodo di prova;
5) 	di possedere una anzianità di servizio a tempo indeterminato, utile ai fini giuridici ed economici, di almeno 5 anni, nella categoria C – livello base, anche a tempo parziale;
6)  di essere in possesso del seguente titolo di studio come previsto dal bando di selezione: 
      (allegare certificato di equipollenza se titolo conseguito all’estero)

diploma /laurea _________________________________________________________ conseguito nell’anno __________________ presso _______________________________ con la votazione di _____________________

7)  di non aver riportato negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza dei termini per la presentazione delle domande di ammissione una sanzione disciplinare superiore al richiamo scritto;

8)  di non aver riportato, negli ultimi due anni precedenti la scadenza dei termini per la presentazione delle domande di ammissione, una valutazione negativa della prestazione resa; 

9) (EVENTUALMENTE) di avere i seguenti titoli di preferenza (ai sensi di legge, a parità di merito i titoli di preferenza e la rispettiva documentazione da allegare sono quelli riportati nell’allegato A dell’avviso – la mancata dichiarazione/omessa documentazione esclude il concorrente dal beneficio):
___________________________________________________________________________
      ____________________________________________________________________________
      ____________________________________________________________________________

10) (EVENTUALMENTE) di essere in possesso dell’attestato di conoscenza della lingua e cultura ladina______________, conseguito in data ____________________ con la votazione di ___________________; 

11) (EVENTUALMENTE) di appartenere alla categoria di soggetti di cui di cui all’art. 3 della legge 5 febbraio 1992 n. 104 o di cui all’art. 3 della L.P. 10 settembre 2003, n. 8 e di richiedere, per l’espletamento delle prove d’esame, eventuali ausili in relazione all’handicap e/o l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi		SI    	          NO    
se SI specificare quali:
____________________________________________________________________________
      ____________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________
(così come attestato da certificazione medica rilasciata dalla Commissione medica competente per territorio, che si allega);


12)  di essere in possesso della patente di guida categoria B o superiore;  

13)  di accettare incondizionatamente le norme contenute nel bando di selezione interna prot. n. _________ dd. __________;

14)  di essere pienamente a conoscenza che le comunicazioni inerenti di essere a conoscenza che le comunicazioni inerenti all’ammissione e la convocazione alle prove della selezione verranno effettuate tramite appositi avvisi che saranno inviati alla MAIL ISTITUZIONALE dei partecipanti alla procedura;

15)  di prestare il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679, nei limiti e con le modalità specificate nell’informativa di cui all’avviso pubblico e di impegnarsi inoltre a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni dei dati. 

Data, _______________________			Firma _________________________________
                                                                                       (non è richiesta autenticazione, ai sensi dell'art. 39 del D.P.R 445/2000)






Allega alla domanda i seguenti documenti:
  1. Fotocopia di un documento di identità in corso di validità (obbligatoria nel caso in cui la firma non venga apposta in presenza del dipendente addetto) 
  2. __________________________________________________________________________
  3. __________________________________________________________________________
  4. __________________________________________________________________________
  5. __________________________________________________________________________












